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Chers Agents, Mesdames, Messieurs

Depuis des années, vous contribuez au bon
fonctionnement de la commune de Mézidon Vallée
d'Auge avec sérieux, compétence et dévouement.
Pourtant, il est clair que votre travail a été
largement ignoré par ceux qui dirigent la ville depuis
30 ans.

Le Maire en poste et son équipe vous ont gouvernés
sans véritable collaboration, souvent sans jamais
venir a votre rencontre.

Vos réalités et vos problématiques quotidiennes ne
sont plus prises en compte. Ce n'est pas une
perception isolée, mais un constat partagé par de
nombreux agents.

En tant que fonctionnaire territorial depuis 25 ans
au sein d’une direction des services techniques, je
connais parfaitement le fonctionnement interne
d'une Mairie. J'ai également occupé pendant 15 ans
le poste de secrétaire du F3SCT (anciennement
CHSCT) et représenté le personnel au sein d'un
syndicat, défendant ainsi leurs droits. C’est
pourquoi je suis déterminé a étre a 'écoute de vos
revendications en respectant vos représentants
syndicaux, un élément essentiel pour favoriser le
dialogue social et donner du sens a vos missions.

Je suis également conscient des problématiques
lites aux conditions de travail, notamment les
risques psychosociaux (RPS), et j'ceuvrerai avec
vous pour lutter contre l'absentéisme dans tous les
services.

Je m'efforcerai de siéger au CST (comité social
territorial) pour recueillir vos revendications et
formuler des propositions concretes. Par ailleurs,
j'ai été administrateur d'un CCAS pendant 12 ans.

Avec mon équipe, nous comprenons parfaitement
VvOSs préoccupations et vos attentes. C'est pourquoi
je veux rompre avec une gouvernance distante et
déconnectée, ainsi qu'avec des pratiques
managériales dépassées.
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Le Maire et son équipe doivent étre pleinement
disponibles et aller sur le terrain pour comprendre
réellement vos contraintes et vos besoins, plutét
que de prendre des décisions sans concertation ni
explications.

Le 15 mars prochain, si les électeurs me font
confiance je mettrai en place une équipe
municipale accessible, a 'écoute, proche de ses
agents.

Je m'engage a ce que chacun d'entre vous soit
entendu et consulté et que votre avis soit
véritablement pris en compte. Mon bureau sera
toujours ouvert a tous les agents souhaitant me
rencontrer.

Je m'engage a garantir que chacun puisse
bénéficier de formations adaptées, ainsi que des
moyens nécessaires pour travailler dans les
meilleures conditions humaines et matérielles
possibles, tout en assurant une gestion efficace du
temps de travail.

Je m'engage a ce que vous soyez consultés et
respectés car, a mes yeux, et a ceux de mon équipe,
vos conditions de travail sont essentielles au bien
étre professionnel et vous seuls pouvez faire
remonter vos expériences et vos problématiques.
Je m'engage a ce que le mérite soit le seul critere
déterminant pour les promotions et les avantages,
mettant un terme définitif aux pratiques de
"copinage" et aux "passe-droits."

Votre parole et votre expérience compteront
réellement dans les décisions municipales.

Chers agents, vous avez toujours
fait preuve de loyauté envers le
service public et Mézidon Vallée
d' Auge Il est temps que la ville

Avec mon équipe, Nous Nous
engageons ay parvenir !
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